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Ajuntament
d’Eivissa

CERTIFICAT
EXPEDIENT NUM. ORGAN COL-LEGIAT DATA DE LA SESSIO
55787/2024 El ple 27/02/2025

EN QUALITAT DE SECRETARI/A D'AQUEST ORGAN, CERTIFICO:

Que en la sessio celebrada en la data a dalt indicada es va adoptar el seguent acord:

PROPOSTA D'ACORD PER RECONEIXER AL REGIDOR, SR. ALEJANDRO
MINCHIOTTI FABREGAS, LA COMPATIBILITAT AMB L'EXERCICI DE L'ACTIVITAT
DOCENT COM A PROFESSOR ASSOCIAT A LA UNIVERSITAT DE LES ILLES
BALEARS (UIB), EN REGIM DE DEDICACIO A TEMPS PARCIAL. EXPEDIENT 55787
12024.

Favorable Tipus de votacio: Nominal
A favor: 17, En contra: 0, Abstencions: 8, Absents: 0

A favor Ana Ferrer Prohias
Blanca Hernandez Garcia
Catiana Fuster Contell
Francisco José Torres Haro
Gema Mari Planells
Héctor Rubén Andrés Delgado
JUAN FLORES JIMENEZ
Jordi Grivé Cardona
Juan Clapés Ribas
Luis Fernando Astorri Moyano
Manuel Jimenez Roig
Maria Dolores Penin Jardén
Maria Guadalupe Nauda Nizzoli
Maria del Carmen Dominguez Arellano
RAFAEL TRIGUERO COSTA
Rubén Sousa Mufioz
Sara Barbado Sanchez de Molina

En contra -

Abstencions Alejandro Minchiotti Fabregas
Clara Rossell6 Garau
Estela Terrer Hernandez
Jordi Salewski Pascual
Jose Juan Tur Cardona
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Maria del Carmen Boned Verdera
RAFAEL RUIZ GONZALEZ
ROSA MARIA RUBIO GARCIA

Absents -

FETS | FONAMENTS DE DRET

1. Atés que mitjancant registre d’entrada num. 2024-E-RC-11618 de data 11.07.2024, la
Junta Electoral Central va comunicar I'expedicié de la Credencial expressiva de que el Sr.
Alejandro Minchiotti Fabregas estava designat com a Regidor de I'Ajuntament d’Eivissa al
estar inclos en la llista de candidats presentada pel Partit Popular a les eleccions locals del
28 de maig de 2023, en substitucid, per renuncia, de la Sra. Laura Planells Cafias.

2. Atés que per Decret 2024-5373 de 26.07.2024 es va acordar designar al Sr. Alejandro
Minchiotti Fabregas com a Regidor amb dedicacié parcial al 80 per cent, amb una retribucio
bruta anual de 43.186,65 euros, a percebre en 14 pagues, dotze corresponents a
cadascuna de les mensualitats de 'any i les altres dues corresponents a les mensualitats de
juny i desembre, amb efectes economics dels del dia 1.08.2024. (Exp. Gestiona 26226
12024).

3. Atés que en data de 16.11.2024 el Sr. Alejandro Minchiotti Fabregas amb num. de
Registre d’Entrada 2024-E-RE-35853 ha presentat I'escrit de sol‘licitud que consta a I
expedient, de compatibilitat del seu carrec de regidor al amb lactivitat docent com a
professor associat a la UIB Extensié d'Eivissa amb dues hores i mitja lectives a la setmana
durant el segon semestre al Grau de Administracio i Direccié d’Empreses.

4. Atés que en data de 12.12.2024 amb registre num. 2024-E-RE-20550 la Universitat de
les llles Balears va presentar l'informe emés per aquesta universitat amb el fi de poder
tramitar resolucié de compatibilitat amb les seguents dades:

“En relacié amb la sol‘licitud de compatibilitat formulada pel senyor Alejandro Minchiotti
Fabregas respecte a la seva funcié com a professor associat, us inform del seglent:

a) Naturalesa juridica de la relacié d'ocupacid: prorroga de contracte laboral docent. Té
previst una durada fins al 30 de setembre 2025.

b) Regim de dedicacié: a temps parcial, dues hores i mitja setmanals de docéncia.

c¢) Horari de treball: durant el segon semestre del curs académic, dimarts i dimecres de 16 a
18 hores.

d) Retribucions mensuals que ha de percebre: sou base 158,20 euros, complementaries
90,99 euros.

e) Inici de la prorroga: I'1 d’octubre de 2024 .
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Aquest Rectorat informa favorablement sobre la sol-licitud, sempre que els horaris de la
seva activitat principal siguin compatibles amb els horaris que té a la nostra universitat com
a professor associat, i no vulneri la normativa vigent referent a compatibilitats”

5. Vist que I'expedient de la Regidoria que impulsa la aprovacié de la compatibilitat de I
activitat com a docent del Sr. Alejandro Minchiotti Fabregas regidor delegat de I'Ajuntament
d’Eivissa amb dedicacié parcial consta a més de la sol-licitud efectuada per I'interessat i la
resolucio de compatibilitat emesa per part de la UIB, consta:

- Informe emés per la Directora de I'Area de Sostenibilitat sobre la procedéncia de la
aprovacio de la compatibilitat.

- Informe juridic que consta a I'expedient favorable a I'aprovacio .
6. Vistos els seguients fonaments de Dret:

PRIMER .- Legislacio aplicable

*Articles 73 a 78 de la Llei de Bases de régim Local(LRBRL).

+Llei Organica 5/1985, de 19 de juny del Régim Electoral General.

sLlei 53/1984 de 26 de desembre, de incompatibilitats del Personal al Servei de les
Administracions Publiques.

*Reial Decret 598/1985, de 30 d’abril, sobre incompatibilitats del personal al servei de I’
Administracié de I'Estat, de la Seguretat Social i dels Ents, Organismes i Empreses
depenents.

*Reglament d'Organitzacio, Funcionament i Regim Juridic de les Entitats Locals aprovat pel
Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre. (Articles 10, 13, 30 a 32).

SEGON.- L'article 178.2 de la Llei organica 5/1985, de 19 de juny, del régim electoral
general determina les activitats incompatibles amb la condicié de Regidor municipal en els
termes que es detallen a continuacié:

“2. Son también incompatibles:

a) Los Abogados y Procuradores que dirijan o representen a partes en procedimientos
judiciales o administrativos contra la Corporacién, con excepcion de las acciones a que se
refiere el articulo 63.1.b) de la Ley Reguladora de las Bases de Régimen Local.

b) Los Directores de Servicios, funcionarios o restante personal en activo del respectivo
Ayuntamiento y de las entidades y establecimientos dependientes de él.

c) Los Directores generales o asimilados de las Cajas de Ahorro Provinciales y Locales que
actuen en el término municipal.
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d) Los contratistas o subcontratistas de contratos, cuya financiacion total o parcial corra a
cargo de la Corporaciéon Municipal o de establecimientos de ella dependientes.

e) Los concejales electos en candidaturas presentadas por partidos o por federaciones o
coaliciones de partidos declarados ilegales con posterioridad por sentencia judicial firme y
los electos en candidaturas presentadas por agrupaciones de electores declaradas
vinculadas a un partido ilegalizado por resolucién judicial firme.»

TERCER.- Atés que l'autoritzacié de l'actividad sol-licitada per el peticionari no es troba
enquadrada dins cap de les activitats incompatibles vinculades a la condicié de Regidor i
establertes en l'article 178.2 de la LOREG.

QUART.- L'article 75.2 Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de régim local
indica que:

“2. Los miembros de las Corporaciones locales que desempefien sus cargos con dedicacion
parcial por realizar funciones de presidencia, vicepresidencia u ostentar delegaciones, o
desarrollar responsabilidades que asi lo requieran, percibiran retribuciones por el tiempo de
dedicacion efectiva a las mismas, en cuyo caso seran igualmente dados de alta en el
Régimen General de la Seguridad Social en tal concepto, asumiendo las Corporaciones las
cuotas empresariales que corresponda, salvo lo dispuesto en el articulo anterior. Dichas
retribuciones no podran superar en ningun caso los limites que se fijen, en su caso, en las
Leyes de Presupuestos Generales del Estado. En los acuerdos plenarios de determinacion
de los cargos que lleven aparejada esta dedicacién parcial y de las retribuciones de los
mismos, se debera contener el régimen de la dedicacion minima necesaria para la
percepcion de dichas retribuciones.

Los miembros de las Corporaciones locales que sean personal de las Administraciones
publicas y de los entes, organismos y empresas de ellas dependientes solamente podran
percibir retribuciones por su dedicacion parcial a sus funciones fuera de su jornada en sus
respectivos centros de trabajo, en los términos sefialados en el articulo 5 de la Ley 53/1984,
de 26 de diciembre, sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado sexto del presente articulo.”

CINQUE .- Atés que a Llei 31/2022 de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de I'Estat
vigent, en la seva disposicié vigésima setena, estableix el limit maxim de les retribucions
que poden percebre els membres de les Corporacions Locals en els termes que s’exposen
a continuacio6:

«(...). Régimen retributivo de los miembros de las Corporaciones Locales.

De conformidad con lo previsto en el articulo 75 bis de la Ley 7/1985, de 2 de abiril,
reguladora de las Bases del Régimen Local y considerando lo dispuesto en el articulo 21 de
la presente ley, el limite maximo total que pueden percibir los miembros de las
Corporaciones Locales por todos los conceptos retributivos y asistencias, excluidos los
trienios a los que, en su caso, tengan derecho aquellos funcionarios de carrera que se
encuentren en situacién de servicios especiales, sera el que se recoge a continuacion,
atendiendo a su poblacién:
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SISE. Atés que la poblacié del municipi d’Eivissa en I'any 2024 era de 51.128 habitants, i
per tant, el limit de retribucions maxim fixat per aquest nombre de poblacio és de 75.504,62
€ i vist que el peticionari posseeix una dedicacié del 80 per cent i que a més, aquesta
dedicacid no supera el limit maxim de retribucions a percebre fixada en la Llei de
Pressupostos de I'Estat vigent ni tampoc la retribucié que percep actualment el regidor
arriba al 80 per cent del limit total fixat a le Llei de Pressupostos de I'Estat.

SETE.- Atés que la Llei d’Incompatibilitats del Personal al Servei de les Administracions
Publiques recull el régim d’incompatibilitats amb el desenvolupament d’'un segon lloc de
treball, carrec o activitat en el sector public, i, inclou en el seu ambit d’aplicacio, al personal
al servei de les Corporacions Locals i per tant, tot el personal que presti serveis en les
mateixes i qualsevol que sigui la naturalesa juridica dels serveis prestats li és d’aplicacio.

Vist que l'article 3 de I'esmentada norma estableix que el personal comprés dins de 'ambit d’
aplicacié d’aquesta Llei només podra desenvolupar un sol lloc de treball o activitat en el
sector public en els suposits prevists en aquesta per a les funcions de docent.

Vist que l'article 4 de I'esmentada norma preveu l'autoritzacié de compatibilitat per el
desenvolupament d’activitats docent en els termes que es determinen a continuacio:

“1. Podra autorizarse la compatibilidad, cumplidas las restantes exigencias de esta ley, para
el desempefio de un puesto de trabajo en la esfera docente como Profesor universitario
asociado en régimen de dedicacién no superior a la de tiempo parcial.”

Vist que l'article 5.1b) sobre incompatibilitat a més autoritza el reconeixement de la
compatibilitat per el desenvolupament d’activitats privades als membres de les Corporacions
locals, llevat que desenvolupin en les mateixes, carrecs retribuits en régim de dedicacié
exclusiva.

VUITE.- Atesa que la peticié de compatibilitat presentada pel Sr. Minchiotti, per a I'exercici
de la docencia universitaria en régim de dedicacié parcial amb duracié determinada
acompleix amb la normativa esmentada i que el peticionari posseeix un régim de dedicacio
parcial tant a I'Ajuntament d’Eivissa com a l'actividad docent pretesa.

A la vista dels antecedents assenyalats anteriorment es proposa:

Vista la proposta de resolucié PR/2025/39 de 17 / de gener / 2025.
RESOLUCIO

PRIMER.- Recongixer al Sr. Alejandro Minchiotti Fabregas, amb DNI 46****30L, Regidor de I
Ajuntament d’Eivissa, la compatibilitat amb I'exercici de I'activitat docent com a professor
associat a la Universitat de les llles Balears (UIB) Extensié d'Eivissa en régim de dedicacio
a temps parcial, corresponent a dues hores i mitja setmanals de docéncia, amb I'horari de
dimarts i dimecres de 16:00 a 18:00 hores durant el segon semestre al Grau de
Administracié i Direccio d Empreses.
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SEGON.- Comunicar a l'interessat que la present autoritzacié no deu suposar la modificacio
de la jornada i I'horari dels llocs on presta servei i que l'autoritzacié de la comptabilitat
queda condicionada a l'estricte cumpliment de les funcions en amdaés llocs.

TERCER.- Notificar I'acord de Ple al Departament de Recursos Humans de la Universitat de
les llles Balears i a l'interessat als efectes oportuns.

| perque aixi hi consti als efectes de I'expedient, emeto el present certificat per ordre i amb
el vist i plau del Sr. Alcalde, amb l'excepcié prevista en l'article 206 del Reglament
d'Organitzacio, Funcionament i Régim Juridic de les Entitats Locals aprovat per Reial decret
2568/1986, de 28 de novembre, s'expedeix la present.

DOCUMENT SIGNAT ELECTRONICAMENT
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